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CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS - CMPC
REUNIAO ORDINARIA 003/2019 - 03/12/2019
ATA N2 004/2019

Aos trés dias do més de dezembro de dois mil e dezenove, as treze horas e trinta minutos, tendo por local
a sala de reunides do setor administrativo do Centro de Cultura e Eventos Plinio Arlindo De Nes, sito a Rua
Assis Brasil 20 D, Centro, nesta cidade de Chapecd/SC, realizou-se a Reunido Ordinaria do Conselho
Municipal de Politicas Culturais do Municipio de Chapecd, estando presentes seguintes conselheiros:

N. NOME REPRESENTATIVIDADE

01 | Abel Francelino Instituicdes Sem fins Lucrativos - ABA

02 | Aline Tavares da Silva Segmento Cultural - Patriménio Cultural

03 | Ana Cristina Leguiga Lamaison Poder Publico - Secretaria de Educagdo

04 | Augusto Zeiser Instituicdes da Sociedade Civil - CINELO

05 | Camila Pauline Miotto Segmento Cultural - Humanidades

06 | caroline Miotto Pecini :/?:ri::i:)lillolico - Secretaria de Cultura - Biblioteca Publica
07 | Clodoaldo Calai Segmento Cultural - Artes Cénicas

08 | Djonatan Victor Fronza Segmento Cultural - Musica

09 | Emanocélli Capello Poder Publico - Secretaria de Cultura - Escola de Artes
10 | Jakson Ronaldo Kreuz Poder Publico - Secretaria de Cultura - Arte Cidadd e CEC
11 | Jovani Antonio dos Santos Segmento Cultural - Humanidades

12 | Luciéle Pompeo Poder Publico - Secretaria de Cultura - Membro Nato

13 | Marines Terezinha Rita Aires da Silva Poder Publico - Secretaria de Cultura - Membro Nato

14 | Nemésio Carlos da Silva Poder Publico - Secretaria de Cultura - Membro Nato
15 | Ricardo de Pellegrin \P/?lizrisPUblico - Secretaria de Cultura — Galerias e Artes
16 | Tarcisio Bringhenti Instituicdes Sem Fins Lucrativos — ACATE

17 | Vinicius da Silva Pugliero Poder Publico - Secretaria de Cultura - CEU das Artes
18 | Damiana Fernandes de Melo Convidada - Coordenadora de Eventos SECUL

Os conselheiro seguintes conselheiros justificaram a auséncia:

N. NOME REPRESENTATIVIDADE
01 | Anai Fernanda dos Santos Instituicdes Sem fins Lucrativos- PROGRAMA VIVER
02 | Daniel Edu Mayer Segmento Cultural - Audiovisual

- . Poder Publico - Secretaria de Desenvolvimento Econ6mico
03 | Danieli Amaral Jannuzzi .

e Turismo

04 | Deise Cristiane de Luca Sistema S - SESC
05 | Eli Maria Bellani Segmento Cultural - Patriménio Cultural
06 | Elisa Manfrin Fundagdes - FUNDACAO AURY LUIZ BODANESE
07 | Felipe Villa Sanches Poder Publico - Secretaria de Juventude, Esporte e Lazer
08 | José Sérgio Boita Junior Segmento Cultural — Audiovisual

09 | Lilian Santos da Silva Fontanari Segmento Cultural - Patrimonio Cultural




. Organizagdao Ndao-Governamental - PROGRAMA
10 | Manoel de Souza Brasil Neto VERDE VIDA
11 | Marcel Manente Boiago Instituicdes de Ensino Superior — UDESC
12 | Mariani Signori Instituicdo de Ensino Superior - UNOCHAPECO
13 | Marinilse Netto Segmento Cultural - Cultura Popular
14 | Neusa Dendena Kleinubing Segmento Cultural - Corporeidades — Danca
15 | Sandra Margarete Abello Instituicdo de Ensino Superior - UNOESC
16 | Valéria Aparecida Vieira de Souza Kottwitz | Poder Publico - Secretaria de Assisténcia Social

Os seguintes conselheiros ndo justificaram a auséncia:

N. NOME REPRESENTATIVIDADE
01 | Eliane Hiining Corona Instituicdes da Sociedade Civil - IHGO
02 | Orieta Spindola Instituicdes da Sociedade Civil — ACHE

Apos a verificacdo do qudérum, o Presidente, Sr. Clodoaldo Calai, deu boas-vindas aos Conselheiros. Logo
em seguida foi anunciada a seguinte pauta do dia: 01) Analise das Propostas para Regimento Interno; 02)
Assuntos Gerais; Antes de iniciar a andlise das propostas do Regimento Interno, o Presidente apresentou a
proposta da Setorial de Artes Cénicas para ao Edital do Festival Nacional de Teatro para o ano 2020. Foi
solicitado o parecer dos Conselheiros presentes através de votacdo das propostas, sendo 17 (dezessete) o
numero de Conselheiros aptos a votar. A Conselheira Luciéle Pompeo apresentou o texto com a proposta
da Secretaria de Cultura e a Proposta da Setorial de Artes Cénicas. Foram analisados os seguintes itens: |)
guantidade de espetdculos nacionais e locais para a Mostra Oficial, Il) Mostra Itinerante, 1ll) Remuneracao,
e V) Espacos onde serdo realizados os espetaculos. No tocante ao item |, quantidade de espetdaculos
nacionais e locais, a Secretaria de Cultura trouxe a proposta de escolha de no minimo 02 (dois) espetaculos
locais e até 08 (oito) espetaculos nacionais, sendo que este nimero minimo ndo é limitante. A proposta foi
feita com base no histérico dos ultimos 03 (trés) anos que apontou a baixa inscricdo de espetaculos locais
para o Festival. A proposta da Setorial é de até 05 (cinco) vagas para o nacional e no minimo 05 (cinco)
vagas para o local. A Conselheira Camila Miotto sugere que seja dividido em 04 (quatro) espetaculos locais
e 06 (seis) espetdculos nacionais. Apds feitas as consideragdes, foi aberta a votacdo para as seguintes
propostas: 01 — Proposta Secretaria, 02 — Proposta Setorial e 03 — Proposta Conselheira Camila Miotto. Os
Conselheiros assim decidiram: Proposta 01 — 09, Proposta 02 — 04 e Proposta 03 — 04. Desta forma a
proposta da Secretaria de Cultura ficou mantida. Na sequéncia foi analisada a proposta Il — Mostra
Itinerante: A proposta da Secretaria de Cultura é de que podem se inscrever para a Mostra Itinerante
grupos de todo o territdrio Nacional, A proposta da Setorial é restringir a inscricdo para grupos com sede
em Municipios compreendidos em um raio de 250km partindo de Chapecd/SC. O Conselheiro Nemésio
Carlos da Silva sugere uma area intermediaria, sendo permitida apenas a inscricao de grupos do Estado de
Santa Catarina. Apos feitas as consideragdes, foi aberta a votagao para as seguintes propostas: 01) Proposta
da Secretaria de Cultura, 02) Proposta da Setorial, 03) Proposta do Conselheiro Nemésio. Os Conselheiros
assim decidiram: Proposta 01 — 09, Proposta 02 — 03 e Proposta 03 - 05. Logo em seguida foi analisado o
quesito Ill — Remuneracdo. A Proposta da Secretaria é o pagamento de caché, por apresentacdo, de RS
2.000,00 (Dois mil reais) para Grupos Locais e RS 3.500,00 (Trés mil e quinhentos reais) para Grupos
Nacionais. A Proposta da Setorial é de pagar o mesmo valor para ambos, Local e Nacional. Diante disso, e
fazendo um célculo da despesa, constatou-se que o valor necessario extrapolaria o montante de RS
85.000,00 (oitenta e cinco mil reais) destinados para a Realizacdo do Festival. Feitas as consideragdes, O
Presidente Clodoaldo Calai informou que a Setorial ndo se importa em reduzir o valor de Caché por
apresentacdo, desde que sejam valores iguais. Desta forma, foi decidido por unanimidade pela equidade
dos cachés e que o valor sera calculado pela Secretaria de Cultura. No tocante ao item IV — Locais de
realizacdo do Festival, a Secretaria propde que sejam destinados espetdculos para varios espacos do
Municipio. A Setorial sugere a exclusdo deste item do Edital. Apds considerac¢des de que descentralizar os
espetaculos da Mostra Oficial possibilita uma maior acesso da populacdo, o Conselheiro Jakson Kreuz
sugere que sejam previstos pelo menos 01 (um) espetaculo para cada espaco. Apds feitas as consideracdes,
foi aberta a votacdo para as seguintes propostas: 01) Proposta da Secretaria de Cultura, 02) Proposta da
Setorial, 03) Proposta do Conselheiro Jakson Kreuz. Os Conselheiros assim decidiram: Proposta 01 — 00,



Proposta 02 — 02 e Proposta 03 - 15. No tocante as propostas da Setorial para a inclusdo da necessidade de
estar inscrito no Mapa da Cultura para ministrar as acOes formativas e da Possibilidade de ser
disponibilizado espacos para o Palco Aberto, as sugestdes foram acatadas por unanimidade. O Conselheiro
Nemésio Carlos da Silva, lembrou que sempre apds a realizacdo do Festival, é feita uma reunido com os
artistas para avaliar o formato e que estas reinvindicagdes ndo foram apontadas na edigdo 2019 e sugere
que a Setorial se articule para efetuar as alteragdes desejadas, dentro do limite legal, para a edigao de 2021.
O Presidente Clodoaldo Calai informa que a Setorial de Artes Cénicas estava desarticulada, mas que acredita
que para a proxima edigdo serdao apresentadas propostas para a Festival Nacional de Teatro. Quanto a
selecdo de espetdculos que se apresentardao no Palco Aberto, esta ficara a encargo da Setorial de Artes
Cénicas, que deverd encaminhar as propostas selecionadas para a Coordenacgao do Festival. Ficou acordado
que o Palco Aberto acontecera nos mesmos locais dos espetaculos, aproveitando a estrutura ja montada.
Logo em seguida passou-se a analise do item 01 da Pauta — Proposta para Regimento Interno do CMPC. A
Secretaria, Juliana Roberta Hoehn, informou que, mesmo sendo disponibilizado o texto via e-mail, Google
Forms e Google Docs, apenas uma proposta foi apresentada pelo Conselheiro Nemésio Carlos da Silva.
Analisada a proposta em questdo e sendo feitos alguns ajustes, o texto foi aprovado por unanimidade e
segue anexo a esta Ata. O Regimento sera encaminhado para homologacdo via Decreto Municipal. A data
da préoxima reunido ordindria sera agendada no més de fevereiro de 2020. Os convites para eventos serao
enviados pelos canais de comunicagdo do CMPC. Nao havendo mais nada a tratar, eu Juliana Roberta
Hoehn, lavrei a presente ata, que vai assinada por mim, pelo Presidente e seguida pela lista de presenca
assinada pelos demais Conselheiros, que a aprovaram em sua integralidade.

Chapecé, 03 de Dezembro de 2019.

ot //%/ Z

uliana Roberta Hoehn Clodoaldo Calai
Secretaria Presidente
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LISTA DE PRESENGA - REUNIAO ORDINARIA 003/2019
03/12/2019 as 13h30 — Sala de Reunides do Setor Administrativo do Centro de Cultura e

Poder Publico
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REGIMENTO INTERNO DO

CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS

CAPITULO I

DA NATUREZA E FINALIDADES

Art. 12 O Conselho Municipal de Politicas Culturais € um 6érgao colegiado integrante da estrutura bdsica da Secretaria
de Cultura, com composicdo tripartite entre representantes da Administracdo Publica Municipal, segmentos
representativos da sociedade e dos segmentos culturais e artisticos atuantes no municipio, de carater normativo,
consultivo e deliberativo.

Art. 22 O Conselho Municipal de Politicas Culturais constitui-se em espaco de assessoramento, de carater
permanente, integrado ao Sistema Municipal de Cultura, no planejamento, articulacdo, pactuacdo, controle e
participacao social institucionalizada, das politicas publicas de cultura implementadas no ambito do Municipio.

CAPITULO II

DAS COMPETENCIAS

Art. 32 Nos termos da Lei n2 7.269, de 03 de julho de 2019, que instituiu o Conselho Municipal de Politicas Culturais,
constituem suas competéncias:

| - propor, assessorar, acompanhar e fiscalizar acGes decorrentes de politicas publicas para o desenvolvimento da
cultura, a partir de iniciativas governamentais ou em parceria com agentes privados, sempre na preservacdo do
interesse publico;

Il - propor, promover e incentivar estudos, eventos, atividades permanentes e pesquisas na area da cultura;

Il - estimular e promover a democratizagao e descentralizagdo das atividades de produgao, difusdo, acesso e fruicao
dos bens culturais e da preservacdo da memaria histdrica, politica e artistica, visando garantir a cidadania cultural
plena;

IV - colaborar para o estudo e o aperfeicoamento da legislagao pertinente a cultura;
V - propor politicas de geragdo, captacdo e alocagao de recursos para o setor cultural;

VI - analisar e aprovar os convénios, editais, contratos, e outros acordos e documentos encaminhados pela Secretaria
de Cultura;

VIl - colaborar na articulacdo das aces entre organismos publicos e privados da area da Cultura;



VIII - buscar articulagdo com outros Conselhos e entidades afins, objetivando intercambios, acimulo de experiéncias
e agOes conjuntas quando possivel;

IX - aprovar e/ou alterar o seu Regimento Interno, pela decisdo favoravel de 2/3(dois tergos) dos seus membros;

X - auxiliar na elaboragdo e aprovar o Plano Municipal de Cultura e suas revisdes, acompanhando e fiscalizando a sua
execucgao;

Xl - acompanhar e fiscalizar os recursos publicos aplicados na area da cultura, através do Fundo Municipal de Cultura
e ou orcamento da Secretaria de Cultura;

XIl - aprovar o Regimento Interno e critérios para a realizagao das Conferéncias Municipais de Cultura;
Xl - contribuir na organizagao, realiza¢do e divulgacdo das ag¢des culturais do Municipio;

XIV - emitir pareceres técnicos sempre que necessario e propor politicas que promovam a defesa, a restauracao, a
conservacao e a valorizacdo dos bens e acervos culturais e do patriménio material e imaterial, de valor cultural,
histdrico, artistico, arquiteténico ou paisagistico do Municipio de Chapecé;

XV - constituir ComissGes ou Camaras especiais temporarias ou permanentes, podendo convidar pessoas de notério
saber ou instituicOes especializadas, para assessorar suas a¢des, promover estudos, foruns, debates e semindrios
sobre temas ligados as dreas culturais e elaborar pareceres em assuntos especificos;

XVI - estabelecer os critérios e certificar artistas e grupos artistico-culturais locais;

XVII - pronunciar, emitir pareceres, elaborar propostas e prestar informacgdes sobre assuntos que digam respeito a
cultura, quando solicitado pelo Poder Publico, pela sociedade civil ou por iniciativa prépria.

CAPITULO II

DA ORGANIZAGAO E COMPOSICAO

Art. 42 O Conselho Municipal de Politicas Culturais é constituido de:
| - Plenario;
Il - Diretoria;

Il - ComissOes e ou Camaras tempordrias e ou permanentes;

§ 12 O Plendrio é o drgdo superior do Conselho, a quem compete deliberar sobre assuntos de sua competéncia,
reunindo-se mensalmente ou extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente ou em atendimento a
requerimento da maioria simples dos Conselheiros

§ 22 As convocacgles para as sessOes plendrias ordindrias, com as matérias constantes da Ordem do Dia, serdo
enviadas por via eletrénica, para os conselheiros, respeitando-se o prazo minimo de antecedéncia de 7 (sete) dias,
excecdo feita para as sessOes extraordinarias que poderdo ser convocadas com antecedéncia de 24 (vinte e quatro)
horas.



§ 32 A Diretoria sera composta pelo Presidente e o Vice-Presidente, que serdo eleitos dentre os Conselheiros, com o
voto favoravel da maioria simples, ficando impedido de candidatar-se a qualquer um destes cargos o Secretario de
Cultura.

§ 49 As ComissOes e ou Camaras sao instancias de natureza técnica e consultiva, constituidas pelo Conselho, com a
finalidade de otimizar e agilizar o seu funcionamento, com a atribuicdo de propor, analisar, acompanhar, registrar
questdes e emitir pareceres especificos sobre assuntos de sua competéncia.

§ 52 O Conselho Municipal de Politicas Culturais constituird Comissdao Permanente do Patriménio Cultural do
Municipio, por meio de Resolu¢cao Normativa, em atenc¢ao ao inciso XIV do artigo 32 deste Regimento Interno.

§ 62 Os casos omissos a este Regimento, serdo resolvidos em Plenario, por maioria simples dos Conselheiros.

Art. 52 O Plenario do Conselho Municipal de Politicas Culturais é constituido de 36 (trinta e seis) Conselheiros, sendo:
| - 12 (doze) Conselheiros representantes da Administracdo Publica Municipal.

Il - 12 (doze) Conselheiros representantes dos segmentos culturais e artisticos atuantes no municipio.

Il - 12 (doze) Conselheiros representantes de Entidades Privadas, sem fins lucrativos, Sociais, Comunitarias,
Académicas e de Pesquisas, InstituicGes de Ensino Superior, Instituicdes do Sistema "S", Centros de Formacao,
FundacGes e OrganizacGes Ndo-Governamentais, Instituicdes da sociedade civil e Movimentos sociais, com
comprovada atuagdo na area de Cultura.

SESSAO |

DA ESCOLHA DOS CONSELHEIROS

Art. 62 Os Conselheiros previstos no inciso | do artigo 59, serdo indicados pelo Prefeito Municipal, respeitando-se as
areas técnicas e atividades que comp&em a Secretaria de Cultura e Secretarias e Orgdos publicos afins, em especial
as areas de Educacgao, Assisténcia Social, Desenvolvimento Econ6mico e Turismo e Secretaria de Esportes, Juventude
e Lazer, sendo conselheiros natos o Secretario de Cultura, Diretores e Gerentes da Secretaria de Cultura.

Art. 72 Os Conselheiros previstos no inciso Il do artigo 52, serdo escolhidos através do Forum de Setoriais de Cultura,
respeitando-se as dareas de Artes Cénicas, Artes Visuais, Audiovisuais, Corporeidades, Humanidades, Musica,
Patrimonio Cultural e Cultura Popular, conforme Anexo Unico da presente Lei Municipal.



Art. 82 Os Conselheiros previstos no inciso lll do artigo 59, serdao escolhidos através de Férum especifico, respeitando-
se a diversidade das Entidades e a comprovada atuagao na area de Cultura.

Art. 92 A Secretaria de Cultura, através de editais, publicados no Orgdo Oficial municipal, aos quais se dara ampla
divulgacdo, com a antecedéncia minima de 30 dias da respectiva realizacdo, convocard os respectivos Foruns
previstos nos artigos 72 e 89, para escolha dos Conselheiros, exigindo-se o cadastramento prévio de um
representante por segmento cultural ou por entidade para que tenham direito a voto.

Art. 10 As fungdes de Conselheiro serdo exercidas gratuitamente, sendo consideradas de carater relevante.

Art. 12 O mandato dos Conselheiros sera de dois anos, permitida uma Unica reconducdo, com excec¢ao dos mandatos
dos Conselheiros referidos no inciso | do artigo 52 da presente Lei.

Art. 13 Em caso de impedimento ou vacancia de algum Conselheiro, caberd ao respectivo drgdo, instituicdo ou
segmento representado, escolher, no prazo de trinta dias, o substituto a ser nomeado para completar o mandato,
podendo ser promovida nova convocacao de eleicdo, por deliberacdo do Conselho Municipal de Politicas Culturais,
para preenchimento de vagas.

Art. 14 No caso de auséncia ou impedimento do Presidente, o Vice assume automaticamente, cabendo ao Conselho
eleger entre os membros um novo Vice-Presidente sempre que necessario.

§ 12 Na auséncia plenamente justificada do Presidente e do Vice-Presidente, a reunidao serd conduzida pelo Gestor
da Secretaria de Cultura.

§ 22 Serd considerado extinto o mandato de conselheiro em caso de morte, renincia ou auséncia em 03 (trés)
reunides consecutivas sem justificativa ou 05 (cinco) alternadas.

SESSAO Il

DO PLENARIO

Art. 15 A Secretaria de Cultura disponibilizard um servidor efetivo do quadro préprio para secretariar e auxiliar
administrativamente o Conselho Municipal de Politicas Culturais.

Art. 16 O quérum minimo para as reunides do Conselho Municipal de Politicas Culturais serd a presenca de 60%
(sessenta por cento) do total dos Conselheiros com direito a voto, em primeira chamada.



§ 12 Ndo havendo quérum em segunda chamada, 15 (quinze) minutos apds a primeira chamada, a reunido podera
ocorrer com os presentes, porém ndo podera ocorrer deliberagGes.

§ 22 As comunicagdes ou justificativas de auséncia deverao ser encaminhadas por meio eletrénico oficial ou impresso
para a Secretaria do Conselho com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia.

§ 32 Para cada sessdo plenaria serd lavrada uma ata, com exposicdao sucinta dos trabalhos e das deliberacdes,
acompanhada de lista de presenca assinada pelos membros presentes e devidamente arquivada.

§ 49 As sessOes serdo publicas, podendo ser assistidas por terceiros interessados, com direito a voz, a critério do
plenario, e no tempo estabelecido por esta, sem direito a voto.

Art. 17 As deliberacées do Conselho Municipal de Politicas Culturais serdo aprovadas com o voto favordvel de 50%
(cinquenta por cento) mais um dos Conselheiros presentes, na forma de ResolugGes.

Paragrafo unico. As resolucdes de que trata o caput serdo classificadas em Resolucdo Normativa, Resolucdo
Administrativa ou Resolu¢cdo Recomendativa, sendo:

| - Resolucdo Normativa, resultante de ato deliberativo colegiado, aprovado pelo plenario do Conselho Municipal de
Politicas Culturais e assinado pelo Presidente, com a finalidade de estabelecer normas regulamentares sobre a
organizacdo ou sobre a legislacdo vigente, devendo ser publicada no site da Secretaria de Cultura de Chapecd para o
seu devido cumprimento;

Il - Resolugao Administrativa, resultante de ato de prerrogativa exclusiva do Presidente, de natureza interna, com o
objetivo de orientar e assegurar a unidade da agdo administrativa;

lll - Resolucdo Recomendativa, resultante de ato deliberativo colegiado, aprovado pelo plenario do Conselho
Municipal de Politicas Culturais e assinado pelo Presidente, na forma de sugestdo ou recomendacdo, dirigida
exclusivamente para uma determinada darea, setor, departamento ou autoridade.

Art.18 As sessdes plenarias obedecerdo a seguinte pauta:
| — Apreciacdo e aprovagao da ata da reunido anterior;

Il — Expediente;

Il = Ordem do dia;

IV — Outras manifestagdes.



§ 12 O tempo de exposicdo e discussdo de cada assunto serad determinado de acordo com a pauta pré-estabelecida,
e a ordem do dia sera estabelecida pela Presidéncia, salvo quando se tratar de convocag¢do extraordinaria por
iniciativa dos conselheiros.

§ 22 A convocacao dos Conselheiros sera acompanhada da ata da reunido anterior e da pauta, contendo a sintese
das matérias, para deliberacdes em plendria.

§ 32 Os processos e pareceres ficardo a disposicdo dos conselheiros, para consulta e analise, na Secretaria do
Conselho.

Art. 19 As sessOes plendrias do Conselho Municipal de Politicas Culturais terdo duragdo prevista de 01 (uma) hora,
podendo se estender até 03 (trés) horas.

Art. 20 Independentemente das reunides ordindrias, o Conselho Municipal de Politicas Culturais reunir-se-a uma vez
ao ano para avaliagdo das atividades e dos servigos prestados pela Secretaria de Cultura de Chapecé.

SESSAO IlI

DAS ATRIBUICOES DOS CONSELHEIROS

Art. 21 S3o atribuicGes dos membros do Conselho Municipal de Politicas Culturais:

| - Participar das reunides plenarias e de Comissdes Permanentes ou Temporarias, das discussdes e deliberagdes do
Conselho Municipal de Politicas Culturais;

Il — Propor Resolu¢des Normativa e Recomendativa para deliberacdo do plenario;
Il - Relatar e discutir os processos que forem atribuidos e sobre eles proferir voto;

IV - Determinar, quando relator, as providéncias necessarias a boa instrucdo de cada processo, inclusive solicitar
diligéncia;

V — Requerer esclarecimentos ou documentos que julgar necessarios para a sua deliberagao;

VI - Pedir vista de processo e requerer adiamento de votacgao;

VIl - Propor convocacgGes de sessdes extraordindrias com aprovagdao minima de maioria simples das titularidades;
VIII - Propor emendas ou alteragdes deste Regimento Interno;

IX — Propor mongdes e/ou comunicados sobre temas especificos;



X - Desempenhar outras atribuicdes de acordo com as competéncias do Conselho Municipal de Politicas Culturais,
previstas no artigo 32 deste Regimento Interno, ou quando solicitadas pela Presidéncia.

SESSAO IV

DA PRESIDENCIA

Art. 22 O presidente do Conselho Municipal de Politicas Culturais tem como atribuicdes:

| - Convocar e presidir o Conselho Municipal de Politicas Culturais;

Il - Instituir Comissdes especiais para assuntos especificos;

Il - Acompanhar o desenvolvimento das politicas e atividades da Secretaria de Cultura de Chapeco;
IV — Assinar as Resolugdes e deliberagdes do Conselho Municipal de Politicas Culturais;

V - Adotar providéncias urgentes, ad referendum do Conselho Municipal de Politicas Culturais, submetendo-as a
apreciacdo deste na primeira reunido subsequente;

VI - Desempenhar todas as atribui¢cdes de Conselheiro, previstas no artigo 21 deste Regimento;

VIl - Exercer o poder disciplinar na forma da Lei e deste Regimento.

CAPITULO IlI

DAS CONSIDERAGOES FINAIS

Art. 23 Os casos omissos ao pleno funcionamento do Conselho Municipal de Politicas Culturais e ao seu Regimento

Interno serdo submetidos a decisdo do Plenario.

Art. 24 O presente Regimento podera ser modificado ou alterado desde que com o voto favoravel da maioria absoluta
dos membros do Conselho Municipal de Politicas Culturais.

Art. 25 Este Regimento entra em vigor a partir da data da sua homologac¢do via Decreto Municipal.



