ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CHAPECO

DECRETO N°. 22.040, DE 23 DE ABRIL DE 2010.

Estabelece critérios para o exame médico dos
candidatos nos concursos publicos para provimemto d

cargo de Guarda Municipal e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Chapeco, Estado de S&wdtarina, no uso das
atribuicdes legais que |he confere o inciso IV diiga 77 da Lei Organica Municipal e
observando o disposto na Lei Complementar n°. 8d4)2 de marco de 2009, alterada pela
Lei Complementar n°. 395, de 26 de marc¢o de 2010 e,

CONSIDERANDO a necessidade de definir normas disciplinares/diagéo
do exame médico, exigido dos candidatos no conquibbtico para provimento do cargo de

Guarda Municipal,

DECRETA:

Art. 1°. Ficam estabelecidos critérios para onmexanédicOo nos cCoNncursos
publicos para provimento do cargo de Guarda Muaiappara a posse no cargo, nos termos
da legislacdo em vigor e no disposto neste Decreto.

CAPITULO |
DO EXAME MEDICO

Art. 2°. O exame meédico sera composto de avaliagédica, realizada por
junta médica nomeada pelo Chefe do Poder ExecMiwaicipal, de exames laboratoriais e

de exames complementares.

Art. 3°. Os candidatos convocados para exame méedwerado comparecer aos
locais previamente indicados, conforme os editape€ificos, para avaliacdo médica,

munidos dos exames laboratoriais e dos exames eomaptares.
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Secao |
Da Avaliacdo Médica

Art. 4°. A avaliacdo médica sera realizada porgumidica, a qual devera
consignar, objetivamente, os dados observadosspaatva ficha médica.

8§ 1°. A critério da junta médica podera ser saldttao candidato a realizagéo
de outros exames laboratoriais e complementaresdeguerao ser apresentados no prazo de
até 10 (dez) dias e as suas expensas.

8§ 2° Se na analise do exame clinico, dos exambsraktariais e
complementares for evidenciada alguma alterac&icalia junta médica deverd determinar
se a mesma é:

| — compativel ou ndo com o cargo pretendido;

Il — potencializada com as atividades a serem debadas;

[l — determinante de frequentes auséncias;

IV — capaz de gerar atos inseguros que venhamoaarodém risco a seguranca
do candidato ou de outras pessoas;

V — potencialmente incapacitante a curto prazo.

§ 3°. Evidenciadas quaisquer das alteracfes desand paragrafo 2°, o

candidato sera considerado inapto.

Secéo Il
Dos Exames Laboratoriais

Art. 5°. A avaliacdo médica do candidato ao cargblipo de Guarda
Municipal consistird na realizacdo dos seguintesres, sem prejuizo de outros que venham
a ser solicitados pelo 6rgdo municipal competente:

| - avaliacéo clinica oftalmolégica com acuidadsual com e sem correcéo,
biomicroscopia, tonoscopia e concluséo diagnostica;

Il - eletrocardiograma com laudo emitido por preifimal competente;
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[l - exames laboratoriais: glicemia de jejum, hgmna completo, urina
rotina, Gama GT, parasitologico de fezes, urinanagteste para deteccdo de metabdlicos de
THC, teste para deteccdo de metabdlicos de cocaina;

IV - eletroencefalograma com laudo emitido por MédNeurologista;

V - exame audiométrico: tonal e vocal com pareceitido pelo profissional
competente;

VI - exame toxicologico de detec¢do de uso de draljeitas que causem
dependéncia quimica ou psiquica de qualquer naucem resultado negativo;

VII - avaliacdo clinica com Médico do Trabalho quocluira pela aptidao ou

inaptiddo do candidato, conforme o0s protocoloshestaidos neste instrumento.

CAPITULO I
DOS RESULTADOS DO EXAME MEDICO

Art. 6°. Sdo condi¢Bes clinicas, sinais ou sintoquesincapacitam o candidato
Nno concurso publico, bem como para a posse no:cargo

| — protocolo de oftalmologia:

a) sera considerado APTO o candidato que apreaenidade visual igual ou
superior a 0,8 em cada olho em separado, com ouceem¢ao; o candidato portador ou
referindo histdria de estrabismo corrigido ciruegiente, para ser considerado apto devera
apresentar, além da acuidade visual em ambos os @hal ou acima de 0,8 em cada olho
em separado, com ou sem correc¢do, visdo binoctlaée, comprovados em teste ortdptico;

b) sera considerado INAPTO o candidato que apresentidade visual menor
que 0,8 em cada olho em separado, com ou sem &ofrefou que apresente ambliopia,
catarata, glaucoma, ceratocone, renitopatia oa®p@tologias evolutivas.

Il — protocolo de cardiopatias e hipertenséo atsistémica:

a) o candidato que no momento do exame apresaptdnsao arterial sem
controle adequado e/ou lesbes em Orgaos alvo, ow@is sle cardiopatia, sera encaminhado
para avaliacao cardiologica e para a realizacamesaspecificos necessarios a confirmacao
diagndstica e estabelecimento do grau de riscaioelado a atividade laborativa, para

definicdo de aptidao ou inaptidao.
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[Il — protocolo do sistema muscoesquelético:

a) serd considerado INAPTO o candidato que apreseltencas e
anormalidades dos o0ssos e articulagdes congénitaslquiridas, inflamatorias, infecciosas,
neoplasicas e traumaticas.

IV — protocolo do sistema nervoso:

a) serd considerado INAPTO o candidato que apreseldencas e
anormalidades do sistema nervoso central e pedfécongénitas ou adquiridas.

V — protocolo para varizes dos membros inferiores:

a) sera considerado APTO o candidato que, no mandmtexame medico,
apresente varizes primarias de Grau | ou Il (vedas calibre até 0,5 mm), sem quadro agudo
e sem sinais de insuficiéncia venosa cronica.

b) sera considerado INAPTO o candidato que, no mtondo exame medico,
apresente varizes primarias de Grau Il e Grauvdlag de calibre superiores a 0,5 mm),
mesmo sem quadro agudo e sem sinais de insufigi@renosa, e o candidato que no
momento do exame admissional apresente varizespasngraus |, Il e Ill, com sinais de
insuficiéncia venosa.

VI — protocolo dos distlrbios mentais e comportaaisn

a) o candidato que no momento do exame médico eapegssinais e/ou
sintomas de transtornos mentais e/ou comportansentastéria clinica pregressa de
transtorno mental, internacdo ou tratamento pdigead e/ou antecedentes de licencas
psiquiatricas, histéria familiar positiva para s&wrnos mentais graves, sera encaminhado
para avaliacdo com psiquiatra indicado pelo SerdigoAtendimento & Saude do Servidor
Municipal - SASSM.

b) serd considerado INAPTO o candidato com diaggwste quadro
psicopatologico atual ou pregresso, incluindo qoside dependéncia quimica.

VII — protocolo de diabetes mellitus:

a) sera considerado APTO o candidato que no monumtexame médico
apresentar valores de glicemia de jejum entre Z00amg/dl , com exames de funcéo renal e
fundo de olho normais.

b) candidatos com exames de funcéo renal e/ou fdadwho alterados, serao

encaminhados para avaliagdo com endocrinologista.
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c) o candidato que no momento do exame médico eqeesvalores de
glicemia acima de 200 mg/dl, ser4 avaliado por endologista e considerado APTO ou
INAPTO, a depender do tipo e nivel de alteracda prdsenca de fatores de risco associados,
devendo ser analisados os niveis de proteintdmyrahlria e o clearence de creatinina,
glicohemoglobina, avaliacdo neuroldgica e examieiae@o de olho.

d) sera considerado inapto o candidato que folimsdependente, devido as
caracteristicas das fun¢cfes de Guarda Municipal.

e) ao exame de fundo de olho sera considerado: AT @etinopatia nao
proliferativa leve e moderada, INAPTO se avancidAPTO se retinopatia proliferativa e
maculopatia diabética.

f) ao exame neurolégico: o candidato que apreseargaropatia sensitivo-
motora e autonémica em grau leve, moderado ou @eréeconsiderado INAPTO.

VIII — protocolo para ingresso de candidatos caratdes auditivas:

a) perdas auditivas condutivas ou mistas: trana#oiserdo APTOS, exceto
casos cirdrgicos uni ou bilaterais que compromedarfrequéncias de 500,1000 e 2000 Hertz
acima de 45 dB ; definitivas: serdo APTOS os cdsosequela de otite média crénica, uni ou
bilateral, de carater moderado (até 40 dB) quecnagprometam as frequéncias de 500, 1000
e 2000 Hertz.

b) perdas auditivas neurossensoriais: serdo coadioe APTOS: os
candidatos com perdas auditivas neurossensoriauurilaterais, de carater estavel, que néo
atinjam as frequéncias de 500, 1000 e 2000 Heszgamdidatos com perdas auditivas
neurossensoriais uni ou bilaterais, de caratevestdas demais frequéncias, ndo superior ao
limite de 45 dB. Serdo Considerados INAPTOS: oglicetos que, no momento do exame
meédico, apresentarem perda auditiva condutivaanoigtneurossensorial, uni ou bilateral, que
acometam frequéncias de 500, 1.000 e 2.000 Hartt @y superior a 30 dB; os candidatos
qgque, no momento do exame médico, apresentarem prdidiva condutiva, mista ou
neurossensorial, uni ou bilateral, que acometanguéecias de 3.000 e 4.000 Hertz igual ou
superior a 45 dB; anacusias unilaterais, mesmoaevido contra lateral possuir um nivel de
audibilidade normal (ouvido Unico).

IX — protocolo de exame toxicoldgico para deteag@alrogas ilicitas:
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a) exame toxicoldgico de que trata o inciso VI dt B° deste decreto, devera
ser do tipo de larga janela de deteccdo e seradaliem laboratorio especializado, a partir de
amostras de materiais biolégicos (pelos, cabelasgdas pelos candidatos, conforme
procedimentos padronizados de coleta (cadeia dédial sob supervisdo do laboratério
indicado.

b) em caso de resultado positivo para uma ou nudist&ncias entorpecentes
ilicitas, o candidato devera ser eliminado do cswe aconselhado a procurar ajuda na rede
de saude publica ou privada.

c) fica garantido o sigilo absoluto do resultadoedame para a deteccao do
uso de drogas ilicitas, com resultado restrito &ni€sdo de Investigacdo Social.

d) dever& estar anexo, ao resultado do exame togico, uma declaracéo do
doador autorizando a coleta de fios de cabelo tmspea presenca de duas testemunhas para
que produza os devidos efeitos legais, cujo impressrda fornecido pelo laboratoério

autorizado.

CAPITULO 1lI
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 7°. Os exames laboratoriais e complementaesscionados neste Decreto
deverdo ser realizados as expensas do candida&ies devera constar 0 nome completo do

candidato, que devera ser conferido quando daag@aimédica.

Art. 8°. Em todos os exames laboratoriais e comg@htanes, além do nome do
candidato, devera constar, obrigatoriamente, anatssa, a especialidade e o registro no
orgao de classe especifico do profissional respehssendo motivo de inautenticidade destes

a inobservancia ou a omissao do referido nimero.

Art. 9°. Os exames laboratoriais e complementagedotvalidade de 180

(cento e oitenta) dias.
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Art. 10. O candidato podera ser submetido a av@®m¢ meédicas
complementares, de carater unicamente eliminataiorante o Curso de Formacéo

Profissional.

Art. 11. Caso o candidato seja considerado inaptgunta meédica devera

fundamentar tal inaptidéo, nos termos do Art. Gtel®ecreto.

Art. 12. O exame médico podera ser acompanhadamanédico do Servigo
de Atendimento a Saude do Servidor Municipal (SASSM

Art. 13. Este Decreto entra em vigor na data depsibéicacéo.

Art. 14. Ficam revogadas as disposicfes em cootrari

Gabinete do Prefeito Municipal de Chapeco, Estaslo d
Santa Catarina, em 23 de abril de 2010.

JOSE CLAUDIO CARAMORI
Prefeito Municipal



