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APRESENTAÇÃO



     Entregar à população a Revista Digital de Saúde Pública de 
Chapecó é motivo de orgulho para a equipe de gestão da 
Secretaria de Saúde. Nesta edição, apresentamos um 
panorama das ações realizadas ao longo do ano de 2022. Estão 
descritas as obras executadas, os investimentos realizados, as 
ações de promoção à saúde e de prevenção aos agravos, os 
atendimentos, as consultas, as visitas domiciliares, as 
atividades de educação permanente, a articulação com o 
controle social. Neste contexto, há, também, os registros 
fotográficos e os gráficos, que ilustram os textos. 
 É possível verificar que os números de atendimentos, de
modo geral, são bastante expressivos. Contudo, sabemos que 
isso somente foi possível pelo comprometimento e 
engajamento dos 1724 profissionais que compõem as equipes 
dos serviços de saúde e da gestão municipal. Este 
reconhecimento também é enaltecido pelo Ministério da Saúde 
quando destaca nacionalmente que o município de Chapecó 
tem um Sistema Único de Saúde (SUS) de qualidade. 
 Somos conscientes dos desafios que ainda existem, um  
deles é o de ajustar as demandas à capacidade dos serviços. 
Mas, não estamos medindo esforços para modificar essa 
realidade, e contamos com o apoio decisivo do Prefeito João 
Rodrigues, que tem a Saúde como prioridade de seu governo. 
 Assim, gostaríamos de agradecer o compromisso e  
dedicação de todos os profissionais e trabalhadores de saúde, 
que promovem uma saúde de qualidade, humanizada e 
resolutiva. 
 Cordialmente, 
  

  
Jader Adriel Danielli 
Secretário de Saúde 



SISTE
ÚNIC
SAÚ



EMA 
O DE 

ÚDE



NOVAS ESTRUTURAS
CENTRO ESPECIALIZADO 

EM REABILITAÇÃO
Reforma geral realizada 
na estrutura do bairro 
Santo Antônio, no valor de 
R$25.430,00.



S FÍSICAS E SERVIÇOS

FARMÁCIAS
Implantada uma 
farmácia no CSF Saic 
e uma farmácia no 
CSF Belvedere.



CENTRO MUNICIPA
ATENDIMENTO PE

35.536 
ATENDIMENTOS



AL DE 
DIÁTRICO

O serviço foi instalado 
anexo ao CSF Saic, de 
forma a diminuir as filas 
do Hospital da Criança e 
as demandas da rede. 



Novo CSF Santo Antônio. 
Investidos R$1.698.733,73 
sendo R$968.000,00 oriundos 
de Emenda Parlamentar e 
R$730.733,73 do Município 
de Chapecó.

Novo CSF Colônia Cella. 
Investidos R$1.162.242,69 
sendo R$893.000,00 
oriundos de Emenda 
Parlamentar e R$269.242,69 
do Município de Chapecó.

Novo CSF Jardim do Lago. 
Investidos R$1.085.082,31
sendo R$512.000,00 oriundos 
de Emenda Parlamentar, 
R$200.000,00 de Emenda 
Impositiva e R$573.082,31 do 
Município de Chapecó.



 NOVOS 
CENTROS DE 

SAÚDE DA 
FAMÍLIA 



EQUIPE 
COMPOSTA PO

1.
P



OR 
.724 
ROFISSIONAIS  



ESTRUTURA DA REDE 
DE ATENÇÃO À SAÚDE



 69 Equipes De Estratégia Saúde Da Família 
 1 Equipe De Atenção Primária Prisional 
 30 Equipes De Saúde Bucal  
 18 Equipes Multiprofissionais 
 CAPS AD 
 CAPS II 
 CAPSi 
 Unidade de Acolhimento 
 UPA 24h 
 PA Efapi 
 SAMU 
 SARA/SAER 
 Saúde em Casa 
 Clínica da Mulher 
 CETHH 
 SAE HIV/AIDS 
 CER 
 Centro Municipal de Atendimento Pediátrico 
 Policlínica Municipal  
 Vigilância Epidemiológica 
 Vigilância Sanitária 
 Vigilância Ambiental 
 CEREST 
 CIEVS 
 CEO 
 Laboratório de Análises Clínicas 
 14 Farmácias e 19 dispensários 
 Hospital da Criança 
 Hospital Regional do Oeste 



OBRAS EM ANDA



Pintura do CSF Sede Figueira, CSF 
Vila Real E CSF Seminário; 
  
Adequações de acesso do CSF 
Leste,     Vila Real e Jardim América;  
  
Ampliação do pavimento inferior e 
pintura completa no CSF São Pedro; 
  
Reforma e ampliação do CSF Santa 
Maria, CSF Oeste e CSF Alta Floresta; 
  
Centro Integrado de Saúde Efapi em 
fase de finalização de projeto 
arquitetônico; 
  

AMENTO





PACTUAÇÕES

Atualização do protocolo do Centro 
de Especialidades Odontológicas 
com a inclusão de todos os 11 
municípios que são atendidos pela 
pactuação: Águas Frias, Arvoredo, 
Caxambú do Sul, Cordilheira Alta, 
Coronel Freitas, Paial, Guatambú, 
Nova Erechim, Nova Itaberaba, 
Planalto Alegre, Serra Alta e Sul 
Brasil. 



Para uso dos Agentes 
Comunitários de Saúde, 
qualificando a comunicação 
das equipes e garantindo a 
informação ao usuário. 
Definido o WhatsApp também 
para uso das equipes de 
saúde.

400 TABLETS
INVESTIMEN



S: 430 MIL DE 
TO



I
 R$



INVESTIDOS 
3.134.270,00

Na renovação da frota de veículos 
do município,  com um total de 27 
novos veículos, sendo 15 HB20, 
1  Ônix, 3 Spin, 2 Duster, 2 Vans, 2 
Ambulâncias e 2 motocicletas. 



Foram reajustados os
vencimentos dos Agentes 
Comunitários de Saúde e 
dos Agentes de Combate 
às Endemias, além de 
estabelecer o piso 
salarial de R$2.424,00. 



Aprovada a Lei 764/2022 
que prevê o reajuste do 
piso salarial de técnicos 
de enfermagem do 
município de R$3.103,26 
para R$3.325,00.



Homenagem da 
gestão municipal 
aos profissionais 
que atuaram na
pandemia da 
COVID-19.



 

Grupo Tholl



MODELO DE
ATENÇÃO À 
SAÚDE



E 

Está sendo implementado no município 
o Acesso Avançado em todos os Centros 
de Saúde da Família. O modelo 
recomenda que o usuário seja atendido 
no mesmo dia ou em até 72 horas. Essa 
nova modalidade permite atendimento 
em demanda espontânea e agendada, 
além de manter os atendimentos em 
grupos e ações de promoção e 
prevenção. 



AMPLIANDO
ACESSO...



O O 

Ampliação do horário de 
atendimento em 5 CSFs, 
sendo eles Jardim América, 
Leste, Vila Real, Santo 
Antônio e Bormann.



 CIRURGIAS
GERAIS 

Ginecológicas, ortopé
proctológicas, bucomaxi
vasculares, entre outras: 
Oftalmológicas: 1.436 



S 

édicas, 
ilares, 
2.250 

3.686 
CIRURGIAS



COLONOSCOPIA
Colonoscopias realizadas
Colonoscopias realizadas



AS
s no HC: 1.047 
s no HRO: 140 

1.187 
COLONOSCOPIAS



50.9
NO 
REGU

976 ATENDIMENTO
BALCÃO E TFD
293.937 EXAMES E
AUTORIZADOS VIA S



76 ATENDIMENTOS 
BALCÃO DA 

ULAÇÃO E TFD 

OS E PROCEDIMENTOS 
SISREG



156.303 CONSU



LTAS



EDUCAÇÃO P
EM S



PERMANENTE 
AÚDE



8

Qualificando a atenção 
prestada ao usuário.



85 CAPACITAÇÕES



SERVIÇOS DE SAÚD
DE PRÁTICA DA FOR



PARCERIA COM 7 
INSTITUIÇÕES DE 
ENSINO SUPERIOR E 
3 CURSOS TÉCNICOS

DE COMO CENÁRIOS 
RMAÇÃO



 
Articulação com o 

Conselho Municipal 
de Saúde



1ª Conferência Municipal de 
Saúde Mental realizada em 
fevereiro de 2022 com mais 
de 150 participantes.

Capacitação para os 
Conselheiros Locais de Saúde 
dos Territórios de Abrangência 
dos CSFs realizada em agosto 
de 2022.



P
C



ROMOVENDO E 
CUIDANDO DA 

SAÚDE DAS 
PESSOAS



DENGUE
 2



48 MUTIRÕES 
251.169 VISITAS



VACINAÇÃO



O

Fortalecimento das 
Campanhas de Vacinação 
contra COVID-19, Influenza, 
Sarampo e Poliomielite.  
 
Corujão da vacinação para 
atualização das cadernetas 
de vacinação. 
 
Certificação da vacinação 
completa.



221.726 DOS
APLICADAS



SES 
S





153.989 DOSES 
APLICADAS 
(COVID-19)



Temas abordados nos encontros: 
tabagismo, alívio da dor, atividade 
física, terapias integrativas, saúde 
mental, reeducação alimentar, 
entre outros. MU



GRUPOS EQUIPE 
ULTIPROFISSIONAL

1.849 ENCONTROS 
E 13.391 USUÁRIOS



OFICINAS DE S

Todos
oficin
de At



AÚDE MENTAL

s os dias são realizadas 
nas terapêuticas na Rede 
enção à Saúde Mental.



 AÇÕES  
 INTERSETORIA

14
IN



AIS
43 INTERNAÇÕES 
NVOLUNTÁRIAS



 SAÚDE EM 
NÚMEROS



ÍNDICES

 

 

 

 

 

 

 

 

Consultas/atendimentos 
(médicos, enfermeiros, 

nutricionistas, 
psicólogos, educadores 

físicos, assistentes 
sociais, fisioterapeutas e 

odontólogos)

AT. BÁSICA

Procedimentos 
(curativos, pequenos 

procedimentos, 
retirada de pontos, 

procedimentos 
odontológicos e 

administração de 
medicamentos)

Número de visitas 
domiciliares 

realizadas pelos 
Agentes Comunitários 

de Saúde (ACS)

TOTAL

610.415

1.715.444

715.553

Referência: 30/11/2022



  

  

  

  

  

  

  

  

CENTRO DE 
ESPECIALIDADES 
ODONTOLÓGICAS

TOTAL

Número de atendimentos

Número de procedimentos

28.332

66.186

Referência: 30/11/2022



SAÚDE EM 
NÚMEROS



SAÚDE EM 
NÚMEROS



  

  

  

  

  

  

  

  

VIGILÂNCIA SANITÁRIA TOTAL
20.682Atividades educativas e 

atendimentos

Inspeção de 
estabelecimentos 

Licenciamento de 
estabelecimentos 

Atendimento de denúncias

Inspeção sanitária e 
licenciamento de hospitais

1.270

1.781

2.185

54

Referência: 30/11/2022



  

  

  

  

  

  

  

  

VIGILÂNCIA AMBIENTAL TOTAL

Bloqueios de transmissão 
realizados nos casos suspeitos 
de Dengue, Chikungunya e 
Zika

Aplicações de tratamentos 
químicos e biológicos

Pneus recolhidos no ecoponto

Depósitos elevados resolvidos

11.739

1.519

4.220

3.943

Referência: 30/11/2022



SAÚDE EM 
NÚMEROS



SAÚDE EM 
NÚMEROS



  

  

  

  

  

  

  

  

CEREST TOTAL

Inspeções realizadas 62 

Notificações de 
agravos

Apoio matricial e 
educação permanente

VIII SEMPAT/Abril Verde

3.617

51

 300 
participantes

Referência: 30/11/2022



SAÚDE EM 
NÚMEROS



  

  

  

  

  

  

  

  

ASSISTÊNCIA 
FARMACÊUTICA

TOTAL

465.208Pacientes atendidos

47.643.721
Medicamentos 

dispensados

Medicamentos 
aplicados em serviços

764.163

Referência: 30/11/2022



  

  

  

  

  

  

  

  

LABORATÓRIO MUNICIPAL 
DE ANÁLISES CLÍNICAS

TOTAL

103.645

1.154.053Exames realizados

Pacientes atendidos

Referência: 30/11/2022







Referência: 30/11/2022

  

  

  

  

  

  

  

  

UPA 
 PA Eapi 
 SAMU 
 SARA 

 Saúde em Casa 
 CAPS AD 
 CAPS II 
 CAPSi 

 Unidade de 
 Acolhimento 

 CETHH 
 SAE HIV/AIDS 

 CER 
 Clínica da Mulher 
 Centro Pediátrico 

 Policlínica Municipal

147.940 
 102.328 

 5.761 
 121 

 10.833 
 27.065 
 18.352 
 11.752 

 72 
 acolhidos 

 22.163 
 9.962 
 17.974 
 33.386 
 35.536 
 49.553

AT. 
ESPECIALIZADA

TOTAL

Referência: 30/11/2022



 
Ampliando o ace

uma atenção à sa



 

esso e garantindo 
úde de qualidade...

De 62 para 72 Equipes 
de Estratégia Saúde 

da Família



Segundo lugar entre 
as cidades de Santa 
Catarina com mais de 
100 mil habitantes. 

MELHORES ÍNDI
DE DESEMPENHO

PREVINE BRAS



Entre os 10 municípios 
do Brasil  com mais de 
100 mil habitantes. 

CES 
O NO 
SIL



Chapecó atingiu um índice 
de 8,48 no desempenho 
do Programa Previne 
Brasil - aumento de 
86,70% referente à nota 
de 2021.  





MAIS QUE NÚMEROS
CONDIÇÕES DE SAÚ



S!! MELHORAMOS AS 
ÚDE DA POPULAÇÃO!



ÍNDICES



O município registrou uma taxa de 
internação por causas sensíveis à 
Atenção Primária de 50,18%, sendo 
menor comparado às taxas da região 
do Oeste Catarinense (78,74%) e do 
estado de Santa Catarina (77,76%).
Fonte: DAPS/SPS/SES-SC, 2022





Chapecó recebeu o Selo 
Prata de boas práticas 
do Ministério da Saúde, 
rumo à eliminação de 
sífilis congênita e 
transmissão vertical 
do HIV. 



 Aliviar a dor, 
 Oferecer consolo e amor,
 Olhar com ternura, 
 Compreender e auxiliar, 
 Cuidar e orientar. 
 Essas são nossas atribuiç
 Como seres humanos con
 seu papel no mundo. 
  Ana Cristina Acorci, do livro Pílulas de
Integrante do Projeto Humaniza.



 

ções, 
nscientes de 

e Humanidade. 




